
 

 

   

2025年 4月 3日 

新聞稿 

香港人壽於《香港 01》主辦的「01企業金勳大獎 2024」 

榮獲「傑出財富傳承壽險產品」 

 

香港人壽積極在產品研發方面融入創新元素，專注為客戶個人化的理財需要設計不同類型的壽險

產品，在不斷變化的市場環境中保持競爭力。近日，香港人壽憑藉「創富未來」多元貨幣計劃於《香

港 01》主辦的「01企業金勳大獎 2024」中獲頒「傑出財富傳承壽險產品」，印證了香港人壽在財

富傳承規劃方面的領先優勢，品牌及產品設計均備受各界認同。頒獎典禮於 2025年 3月 21日假

香港麗思卡爾頓酒店圓滿舉行。 

 

迎來全球經濟的不斷變化和人均壽命的延長，愈來愈多客戶更重視財富傳承的規劃，不僅希望資產

可以穩健地傳承給子女，更希望達成多代傳承的願景。香港人壽的旗艦產品 —「創富未來」多元

貨幣計劃融入靈活理財和具前瞻性的財富傳承理念，客戶可以運用保單貨幣轉換功能，捕捉全球市

場的機遇，讓財富增值及傳承目標能夠跨越地域界限，享有更大的彈性。 

 

以下為計劃之部份特點： 

⚫ 9種保單貨幣選項 (港元、美元、人民幣、澳元、加元、歐元、英鎊、新加坡元和紐西蘭元) 

⚫ 無限次更改受保人 

⚫ 後續保單權益人及後續受保人安排 

⚫ 保單分拆選項 

⚫ 「財富傳承」獎賞 

 

香港人壽首席市務總監高卓軒先生表示：「香港人壽非常高興能夠憑藉『創富未來』多元貨幣計劃

獲得《香港 01》頒發『傑出財富傳承壽險產品』之殊榮，反映了市場對這個財富傳承方案的高度

評價。近年有不少人會考慮到外地發展、退休，或讓子女於海外升學，而我們的『創富未來』多元

貨幣計劃正能配合客戶的跨地域財務需要，讓客戶在財富增值及傳承規劃方面享有更靈活及多樣

化的選擇。展望未來，香港人壽會持續創新，突破傳統保險的框架，用心打造更多穩健而高效的壽

險產品，協助客戶達成財富增值及世代傳承的願景。」 

 



 

 

   

「01企業金勳大獎」旨在表揚各企業的卓越表現，並鼓勵更多企業擁抱創新，提升競爭力。專業

評審團由商界領袖、學術專家及《香港 01》代表組成，依照四大評審標準選出獲獎企業，包括：

1) 應變力 - 企業管理及行政、2) 創造力 - 產品創新及創意、3) 執行力 - 市場洞察及營銷和 

4) 企業社會責任。 

 

香港人壽總經理張立輝先生(中)、香港人壽首席市務總監高卓軒先生(右)和香港人壽市場推廣及產品發展主管林兆麟先生(左)

出席由《香港 01》主辦的「01企業金勳大獎」頒獎禮。 

 

 

香港人壽簡介 

香港人壽保險有限公司（「香港人壽」）於 2001年成立，由五間本地金融機構聯合組成，包括亞洲保

險有限公司、創興銀行有限公司、招商永隆銀行有限公司、華僑銀行 (香港) 有限公司及上海商業銀

行有限公司；各股東均建基於香港，平均服務香港逾 50年，根基穩固，實力雄厚。我們主要透過創

興銀行、招商永隆銀行、華僑銀行 (香港) 及上海商業銀行的龐大分銷網絡，約 130個分銷點，為客

戶提供快捷方便的一站式保險及理財服務。 

 

－完－ 


